WOIT GMINY WASEWO
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Gminy Wasewo
ds. planowania przestrzennego i gospodarki nieruchomosciami

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie, obywatelstwo kraju Unii Europejskiej lub kraju, ktdéremu na
podstawie umoéw miedzynarodowych Ilub przepiséw prawa wspélnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztalcenie wyzsze II stopnia, preferowany kierunek: w zakresie gospodarki
przestrzennej, gospodarki nieruchomosciami lub w trakcie studiéw podyplomowych
na wymienionych kierunkach),

6) staz pracy: min. 5 lat, w tym 2 lata przy wykonywaniu zadan biurowych
i administracyjnych.

2. Wymagania dodatkowe:
1) bardzo dobra znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu:
¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
ustawy — Prawo geodezyjne i kartograficzne,
ustawy — Prawo budowlane,
ustawy o samorzgdzie gminnym,
ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
umiejetnos$é obstugi komputera oraz pakietu biurowego MS Office, poczty
elektronicznej 1 Internetu;
2} obowigzkowos¢, odpowiedzialno$é za wykonywang prace oraz rzetelnosé i starannosé
przy jej wykonywaniu,
3) samodzielnos¢, umiejetnosé podejmowania decyzji w powierzonym zakresie,
4) umiejetnos¢ pracy w zespole,
5) dyspozycyjnosé.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu

przestrzennym oraz ustawy- Prawo budowlane, w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie materiatéw do dokumentdéw planistycznych Gminy,

b) koordynacja i obstuga dzialan zwiazanych z opiniowaniem i uzgadnianiem
dokumentow planistycznych,

c} koordynacja i obsluga dzialan zwigzanych z wprowadzeniem zadan rzadowych do
migjscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

d)} udostepnianie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego do
publicznego wgladu,

e) wydawanie wypisow 1 wyrysoOw z miejscowych plandéw zagospodarowania
przestrzennego,



2)

3)

4)

5)

f) wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu nieruchomosci w planie lub w studium
uwarunkowan 1 kierunkow zagospodarowania przestrzennego,

g) prowadzenie i aktualizacja rejestru miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

h) ocena zmian w zagospodarowaniu przestrzennym Gminy i przygotowanie
wynikow tej oceny,

1} dokonywanie analiz wnioskéw w sprawie sporzadzania lub zmiany miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego,

j) przedkladanie Generalnemu Dyrektorowi Ochrony Srodowiska, informaciji
o strategicznych ocenach oddzialywania na $rodowisko,

k) wydawanie na podstawic przepiséw ustawy Prawo Budowlane, zaswiadczen
o zgodnosci zamierzonego sposobu uzytkowania z ustaleniami obowigzujacego
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,

1) prowadzenie spraw zwigzanych =z ustaleniem warunkéw  zabudowy
i zagospodarowania terenu,

Wykonywanie zadan gminy wynikajacych z przepiséw ustawy- Prawo geologiczne
1 gomicze, w szczegolnosci:

a) opiniowanie koncesji na wydobywanie kopalin,

b) opiniowanie planu ruchu zakiadu gérniczego.

Wykonywanie zadan gminy wynikajaeych ustawy — Prawo geodezyjne i

kartograficzne, w szczegoblnosci:

a) rozgraniczenia nieruchomosei z urzedu lub na wniosek strony,

b) prowadzenie spraw zwiazanych z ustaleniem nazw miejscowosci, obiektéw
fizjograficznych oraz numeracji nieruchomoéci.

Realizacja zadan gminy w zakresie gospodarki nieruchomosciami, w szczeg6lnosei:

a) prowadzenie spraw dotyczacych dokonywania podziatéw nieruchomosci, w tym
nieruchomosci stanowigcych wiasno$¢ gminy na wniosek oséb majacych w tym
interes prawny,

b) przygotowywanie propozycji do naliczania oplat adiacenckich i planistycznych.

zastepowanie pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. inwestycji i pozyskiwania
funduszy zewng¢trznych podczas nieobecnosci w pracy.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:

1)
2)

3)
4)

5)

zatrudnienie na umowg o prace,

wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy - 1 etat (40 godz. tygodniowo) od
poniedziatku do piatku (8.00-16.00).

migjsce pracy: Urzad Gminy Wasewo ul. Zastawska 13 oraz (eren gminy,

rodzaj pracy: praca biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin, wymagajaca duzego
stopnia samodzielnosci oraz umiejetnego wspoldziatania z innymi,

bezpieczne warunki pracy.

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia osob  niepetnosprawnych w  Urzedzie Gminy Wasewo
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych w miesigcu listopad 2023 r. jest wigkszy niz 6%.



6. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV),
2) list motywacyjny,
3) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie,
4) kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagane
doswiadczenie zawodowe,
5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach,
6) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie /wzor
w zalgezeniw,
7) oswiadczenie kandydata o:
a) niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe /wzor w zalgczeniu/,
b) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych /wzdr w zalgczeniw,
c) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w naborze na wolne stanowisko urzednicze wg zalgczonego wzoru do
ogtoszenia o naborze.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonych kopertach osobiscie
w siedzibie Urzedu Gminy Wasewo pokd] nr 6 lub przesta¢ poczta na adres:
Urzad Gminy Wasewo, ul. Zastawska 13, 07-311 Wasewo z dopiskiem: ,,Nabér na wolne
stanowisko urzednicze ds. planowania przestrzennego i gospodarki nieruchomos$ciami
w terminie do dnia 27 grudnia 2023 r. do godz. 16.00. Decyduje data wplywu do Urzedu
Gminy.
Aplikacje. ktore wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Rozstrzygniecie naboru nastgpi po przeprowadzeniu 2z kandydatami rozmow
kwalifikacyjnych.
O terminie i miejscu przeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (29) 6458000 wew. 22.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej http://bip.wasewo.eur.pl oraz na tablicy informacyjnej Urz¢du przez okres trzech
miesiecy od daty zakonczenia procedury naboru.
Jednoczesnie informujemy, iz kandydat wybrany w drodze konkursu zobowigzany jest
przediozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci.

Wasewo, dnia 12 grudnia 2023 ¢




