UCHWALA NR XXX/219/2013
RADY GMINY WASEWO

z dnia 15 listopada 2013 r.

w sprawie Rocznego programu wspélipracy Gminy Wasewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2014

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 oraz art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013r., poz. 594 ze zm.), oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z2010r. Nr
234 poz.1536 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ Roczny program wspdtpracy Gminy Wasewo z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014,
stanowiacy zatgcznik do uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

/ﬁf/

Kr sztof Galgzka
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Uzasadnienie do Uchwaly Nr XXX/219/2013
Rady Gminy Wasewo
z dnia 15 listopada 2013 1.

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
io wolontariacie, organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego ma obowiazek
uchwalania rocznego programu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
podmiotami. Program prezentuje polityke jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie
wspdtpracy z tymi podmiotami w danym roku oraz stanowi uszczegdtowienie przedmiotu tej
wspotpracy. Doswiadczenia z lat poprzednich pokazuja, ze forma wspétpracy proponowana
wroku 2014 jest rozwigzaniem, ktory przyniesie wymierne korzysci dla spolecznosci
lokalnej. Niniejszy program okresla m.in. zasady, zakres i formy wspolpracy gminy Wasewo
z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami, zapewniajac jednocze$nie realizacje
zasad partnerstwa ijawnosci w zakresie wykonywania zadan publicznych oraz stanowi
podstawe dla wiadz gminy do dysponowania srodkami publicznymi na realizacje zadan, ktére
mieszcza Si¢ w poszczegolnych obszarach dzialalnosci pozytku publicznego, wymienionych
w § 4 ust. 1 ustawy i jednoczesnie stanowia katalog zadan, ktore gmina Wasewo wskazala
jako wiasne priorytety. Dzigki swej aktywnosci i zaangazowaniu, organizacje pozarzadowe
staty si¢ cennym partnerem dla samorzadu. Giéwna plaszczyzna wzajemnych relacji migdzy
sektorem publicznym a pozarzadowym jest wspétpraca. Doswiadczenia zdobyte w zakresie
tejze wspolpracy na przestrzeni lat, wspdlny trud i zaangazowanie obu partneréw zachgcajg
do dalszych dziatan na rzecz jej wzmocnienia, atym samym do budowy spoteczenstwa
obywatelskiego na szczeblu lokalnym. Wobec powyzszego podjecie uchwaly jest
uzasadnione.

Zatacznik do Uchwaty Nr XXX/219/2013
Rady Gminy Wasewo
z dnia 15 listopada 2013 r.

Zalacznikl.doc

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY WASEWO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2014
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Zalqeznik do Uchwaty Nr XXX/219/2013
Rady Gminy Wasewo
z dnia 15 listopada 2013r.

ROCZNY PROGRAM WSPOELPRACY GMINY WASEWO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2014

Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r., poz.
594),

2) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 Nr 234 poz. 1536 ze zm.).

3) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r., poz. 885),

4) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy
0 wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. z2011r., Nr 6, poz. 25).

ROZDZIAYL 1
Postanowienia ogdlne

§1.
1. Program okresla:
a) cel gtéwny 1 cele szczegdtowe programu;
b) zasady i formy wspolpracy;
c) zakres przedmiotowy;
d) priorytetowe zadania publiczne;
e) okres realizacji programu,
f) sposob realizacji programu;
g) wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje programu;
h) sposéb oceny realizacji programu,
i) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
j) tryb powolywania oraz zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert;
2. Ilekro¢ w niniejszym programie wspolpracy jest mowa o:

a) ,ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz.
1536 ze zm.);

b) ,rozporzadzeniu” — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r., Nr 6, poz. 25);



norganizacjach pozarzadowyeh” — nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2
13 ustawy;

»programie wspoélpracy” — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspdlpracy
Gminy Wasewo z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktdrych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2014 rok”;
»dotacji” - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r., poz. 594);

f) ,konkursie” — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 1 art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.);

g2) ,Srodkach publicznych” — nalezy przez to rozumie¢ $rodki, o ktéorych mowa w art. 2
pkt 2 ustawy;

h) ,,wolontariuszu” - rozumie si¢ przez to osobe fizyczna, ktora ochotniczo i bez
wynagrodzenia wykonuje §wiadczenia na zasadach okre$lonych w ustawie;

i) ,inicjatywie lokalnej” - rozumie si¢ przez to forme wspolpracy jednostek samorzadu
terytorialnego z ich mieszkancami, w celu wspdlnego realizowania zadania
publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej;

j) ,»Gminie” —rozumie sie przez to Gming Wasewo,

k) ,urzedzie” —rozumie sie przez to Urzad Gminy Wasewo.

3. Program obejmuje wspotprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy, dzialajacymi na rzecz Gminy Wasewo 1 jej
mieszkancow.

4. Program okresla cele, formy, zasady 1 priorytetowe obszary wspolpracy organu
samorzadowego z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami okreslonymi w art. 3 ust.
3 ustawy oraz podmioty odpowiedzialne za realizacje programu.

ROZDZIAL 11
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 2.

Celem gltownym programu wspoélpracy jest umacnianie demokratycznego tadu spotecznego
w srodowisku lokalnym poprzez budowanie stabilnego partnerstwa pomiedzy samorzadem
a organizacjami, opartego na dhugotrwatej wspodtpracy, stuzacego do lepszego rozpoznawania
1 zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy w sposéb skuteczny i efektywny
oraz zwigkszenie efektywnej realizacji zadan Samorzadu Gminy Wasewo na rzecz
mieszkancéw gminy.

§ 3.

Cele szczegdlowe programu wspolpracy to:

1.

Budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Wasewo a organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami, stuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancow
oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow
lokalnych:
a) organizowanie i wspieranie dziatan spotecznych i inicjatyw obywatelskich na
rzecz Gminy oraz mieszkancéw gminy Wasewo,
b) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej gminy;
¢) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie
swoje otoczenie, wspdlnotg lokalng oraz jej tradycje;
d) dziatania zwigzane z umacnianiem dziedzictwa narodowego,
e) promocje postaw obywatelskich i prospotecznych;
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f) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu problemow lokalnych;

g) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow
gminy;

h) tworzenie warunkéw do wyrownywania szans Zyciowych niepelnosprawnych
czlonkow spolecznosci gminy, w kazdym aspekcie zycia spolecznosci i rozwoju
osobistego;

1) przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu;

Podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych;
Wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami
szans w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie oraz powierzenie im zadan,
z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich srodkéw na ich realizacje

ROZDZIAL 1T
Zasady i formy wspolpracy

§ 4.

1. Wspolpraca z organizacjami odbywa sie¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerenno$ci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci, rownosci szans:

a)

b)

c)
d)

e)

Zasada pomocniczo$ci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom lub wspiera
realizacj¢ zadan, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy.

Zasada suwerennos$ci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami
ksztattowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dziatalnosci statutowe;.

Zasada partnerstwa — oznacza dobrowolng wspolprace rownoprawnych partneré6w na
warunkach okreslanych stosowng umowg lub porozumieniem.

Zasada efektywnosci — polega na dazeniu do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych.

Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci - zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspélpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizacji
pozarzadowych. Zaréwno gmina jak i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych S$rodkéw publicznych dzialaja zgodnie z prawem i
dobrymi obyczajami.

Zasada rownoSci szans — zaklada poznawanie roznych potrzeb grup
dyskryminowanych i podjecie dodatkowego wysitku majacego na celu ich praktyczne
uwzglednienie oraz wzmacnianie grup dyskryminowanych poprzez bezposrednie ich
wlaczenie w procesy podejmowania decyzji.

§ 5.

Gmina Wasewo realizuje zadania publiczne we wspolpracy z organizacjami na podstawie
Rocznego programu wspdlpracy i dziatania te obejmujg rok kalendarzowy 2014.

Program wspdlpracy dotyczy organizacji pozarzadowych oraz pomiotéw, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
prowadzacych swoja dzialalno$¢ na terenie gminy Wasewo lub na rzecz jej mieszkancow
(bez wzgledu na siedzibg podmiotu).

§ 6.

Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie miata charakter finansowy

i pozafinansowy.



2. Do wspoélpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych,
ktére moze przybieraé jedna z nastgpujacych form:

a)
b)

powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

wspierania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

3. Do wspdlpracy pozafinansowej nalezy:

a)

b)

c)
4

e)
f
)

h)
D
b))
k)
D

m)

n)

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych podstawowe;
dziatalnosci statutowej tych organizacji,

wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdziatanie

- w celu ich skutecznej realizacji,

wspétudzial w projektowaniu budzetu Gminy w zakresie dotyczacym obszaru
dzialania organizacji,

udzielanie informacji o istnieniu innych Zrédel finansowania, zwlaszcza
pochodzacych z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,
angazowanie organizacji do wymiany do$wiadczen i prezentacji osiagniec,

pomoc w zaktadaniu organizacji pozarzadowych,

promocja dziatalnosci podmiotéw programu m.in. poprzez informacyjne artykuty
na stronie internetowej gminy oraz na tablicach ogloszen w urzedzie,

udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gminag, ktore ubiegaja sie
o dofinansowanie z innych zrédet,

udostgpnianie obiektéw gminnych do realizacji zadan publicznych na
preferencyjnych zasadach,

organizowanie szkolen w zwigzku ze zmiang przepiséw prawnych,

pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami o podobnym charakterze,
realizacja wspélnych projektdw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,

pomoc w organizacji $rodkow transportu do przewozu o0s6b i materiatdw,
zwigzanych z wykonywaniem zadan publicznych w ramach dziatalnosci statutowe;,
udostepnienie pomieszczen lub uzyczenie sprzetu teleinformatycznego stuzacych
do realizacji zadan statutowych.

4. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:

a)

b)
¢)
d)
e)

przedsiewziecia, ktére sq dofinansowywane z budzetu Gminy lub jego funduszy
celowych na podstawie odrgbnych przepiséw,

pokrycie deficytu zrealizowanych wczedniej przedsiewziec,

zakup lub budowe budynkéw, lokali, zakup gruntow oraz srodkow transportu,
dziatalno$¢ gospodarczg podmiotéw prowadzacych dziatalnosé¢ pozytku publicznego,
dziatalno$¢ polityczng i religijna.

ROZDZIAL. 1V
Zakres przedmiotowy

§7.

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi sa:
a) ustawowe zadania wlasne Gminy okre$lone w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca

1990 r. o samorzadzie gminnym,

b) zadania publiczne okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Priorytety oraz zadania w poszczegdlnych obszarach przedstawione zostaly w § 8
Programu.

Tt
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ROZDZIAL V
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8.
Zadaniami priorytetowymi wspotpracy Gminy z organizacjami w 2014 r. sa zadania
z zakresu:
1. Upowszechnienia kultury fizycznej i sportu, a w szczegélnoS$ci poprzez:
a) organizacje zaje¢ pozalekeyjnych;
b) upowszechnianie masowych imprez sportowo-rekreacyjnych wsrod mieszkancéw gminy;
c¢) szkolenie dzieci i mtodziezy w roznych dyscyplinach sportu;
d) organizacje zawodow i turniejéw sportowych, rajdéw pieszych, wakacyjnych imprez
sportowo-rekreacyjnych oraz innych imprez krajoznawczych.
2. Kultury iochrony dziedzictwa narodowego, w tym:
a) nowatorskie formy edukacji kulturalnej, aktywizacja $rodowisk lokalnych, wilaczanie
nowych grup uczestnikéw, wspieranie artystycznej tworczosci amatorskiej,
b) upowszechnianie kultury w réznych dziedzinach i formach artystycznych,
¢) wspieranie projektéw kulturalnych animujacych przestrzen publiczna,
d) wspieranie projektow i przedsiewziec tworzacych stalg oferte kulturalng gminy Wasewo,
e) wspieranie inicjatyw 1 przedsigwzie¢ popularyzujacych tradycje, historie 1 dziedzictwo
kulturowe gminy Wasewo.
3. Pomocy spolecznej, w tym:
a) wspieranie zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej 0séb niepelnosprawnych,
b) organizacja czasu wolnego osobom starszym i samotnym,
¢) wspieranie zadan zwigzanych z przeciwdziataniem 1 wychodzeniem z bezdomnosci,
d) organizacja letniego wypoczynku dzieci z rodzin dotknietych patologiami;
4. Nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania, w szczegdlnoS$ci poprzez:
a) organizacje konkursow i imprez promujacych osiagnigcia oswiatowe,
b) wyré6wnywanie szans edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym, inne alternatywne
formy opieki dziennej dla dzieci z terenu Gminy Wasewo,
¢) zapewnienie wszechstronnego rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym,
d) dziatanie wychowawcze i edukacyjne na rzecz dzieci i mlodziezy,
e) wspieranie przedsiewzie¢ edukacyjnych o charakterze innowacyjnym i naukowo-
badawczym;
f) wsparcie rodzicow w procesie wychowania najmlodszych dzieci;
g) wspieranie dziatan stuzacych rozwijaniu uzdolnien uczniow.

§9.

Wiadze samorzadowe Gminy Wasewo zastrzegaja sobie prawo do ogloszenia konkurséw na
realizacje w 2014 roku zadan publicznych, ktérych nie uwzgledniono w niniejszym
programie, a wymienione zostaly wérdd zadan wskazanych w art. 4 ust. 1 pkt. 1-33 ustawy
oraz naleza do katalogu zadan wlasnych gminy, okreslonego w ustawie z dnia § marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r., poz. 594), z zastrzezeniem mozliwosci
okreslenia w drodze rozporzadzenia przez Rade Ministréw innych zadan, zgodnie z art. 4 ust.
2 ustawy.

ROZDZIAL VI
Okres realizacji programu

§ 10.
1. ,Roczny program wspdlpracy gminy Wasewo z organizacjami pozarzgdowymi oraz



innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego narok 20147
obowigzuje od dnia 1 stycznia 2014 1. do dnia 31 grudnia 2014 1.
2. Okresem rozliczeniowym dla zadan realizowanych w ramach programu jest rok 2014.

ROZDZIAL VII
Sposéb realizacji programu

§ 11.

1. Program realizowany bedzie na zasadach okre$lonych w ustawie w trybie otwartego
konkursu ofert chyba, Zze przepisy odrgbne przewidujq inny tryb zlecania zadania lub
mozna je wykonaé efektywniej w inny sposob.

2. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1) Rada Gminy Wasewo — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspolpracy Gminy

z organizacjami pozarzadowymi oraz okreslania wysokos$ci srodkdw przeznaczonych
na dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje;

2) Wojt Gminy Wasewo — w zakresie biezacej wspoOlpracy z organizacjami

pozarzadowymi, a w szczeg6lnoscei:
a) oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych oraz
powoltywanie Komisji Konkursowych,
b) wybieranie najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji Komisji Konkursowych.

3) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego w zakresie

odpowiadajacym dziataniom Gminy.

§12.

Za realizacje i opracowanie programu wspotpracy i sposob jego realizacji odpowiedzialni sa:
1. Wo¢jt Gminy w szezegblnosci zakresie:

a)

b)
)
d)
e)
f)
g)

podejmowania decyzji o kierunkach wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami,

dysponowania $rodkami na ten cel, w ramach budzetu Gminy,

zatwierdzania regulamindéw konkursowych,

oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

ustalania sktadu Komisji Konkursowych,

podejmowania decyzji o wyborze ofert i udzieleniu dotacji,

upowazniania pracownikéw do przeprowadzania kontroli realizacji zadania.

2. Pracownik urzedu gminy odpowiedzialny za wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi
w szczeg6lnosci w zakresie:

a)
b)

©)
d)

€)

1Y)
g)

h)
0y

)

biezacych kontaktow z organizacjami,

przygotowania, co roku projektu programu wspolpracy,

koordynowania i promocji programu wspotpracy,

przygotowania regulamindéw konkursowych,

przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
pozytku publicznego,

konsultacji z organizacjami sposobu wypetniania ofert,

organizowania prac Komisji Konkursowych, opiniujacych oferty w otwartych
konkursach ofert,

przygotowywania uméw o dotacje,

kontroli 1 oceny wykonania calego zadania pod wzgledem merytorycznym
i finansowym,

koordynowania sporzadzania umow z oferentami, ktérych oferty zostaly wybrane



_b.)

w konkursach.
Referat Finansowy w szczegolnosci w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod
wzgledem rachunkowym.

ROZDZIAEL VIII
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 13.

1. Kwoty dotacji przeznaczone na realizacje¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe bedg szczegotowo okreslone w projekcie lub uchwale budzetowej Rady
Gminy Wasewo na 2014 rok.

2. Planowana kwota na realizacje programu wspoipracy na 2014 rok wynosi: 60.000,00
zt (stownie: szescdziesigt tysiecy zlotych).

3. Konkursy na realizacje zadan publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz po
przyjeciu budzetu na 2014 r.

ROZDZIAL IX
Sposéb oceny realizacji programu

§ 14.

Wojt Gminy dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzonego

organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

Wskaznikami  efektywnosci programu beda uzyskane informacje dotyczace

w szczegodlnosei:

a) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz
spotecznosci lokalne;,

b) liczby projektow zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe w oparciu o srodki
pozyskane od samorzadu,

c) wysokosci $rodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje
zadan przez organizacje pozarzadowe,

d) ilos¢ ogloszonych konkurséw dotyczacych realizacji zadan publicznych w 2014 roku,

e) ilos¢ ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert.

. Oceny realizacji niniejszej uchwaly dokonuje Rada Gminy na podstawie rocznych

sprawozdan Wéjta przedtozonych w terminie do 30 kwietnia roku nastepnego.

ROZDZIAL X
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 15.

. Program wspdlpracy Gminy Wasewo z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 r. utworzony zostat
na bazie projektu programu, ktéry zostal poddany konsultacjom spotecznym
z mieszkancami, a takze z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy funkcjonuja na terenie Gminy Wasewo.

Projekt programu zostal zamieszczony na tablicy ogloszenn Urzedu oraz na stronie
internetowej Gminy: www.wasewo.pl w zakladce ,,Organizacje Pozarzqdowe”
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce ,,Ogloszenia”.

W trakcie konsultacji mieszkancy maja mozliwos¢ skladania wnioskéow 1 uwag
do przedlozonego projektu programu na przeznaczonym do tego celu formularzu
w nastepujacych formach:




a) za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: wasewo(@pro.onet.pl
b) poprzez zlozenie wypetionego formularza do Urzedu Gminy Wasewo, pokoj nr 4
(sekretariat).

ROZDZIAL X1
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 16.

1 Wojt Gminy powoluje Zarzadzeniem sktad Komisji Konkursowej, ktéra zajmuje sig¢
opiniowaniem ztozonych ofert 1 okresla jej regulamin pracy.

2. W skiad Komisji wchodza przedstawiciele organu wykonawczego, reprezentanci
organizacji pozarzadowych (nie pochodzacy z organizacji, ktorych oferty zostaly ztozone
w konkursie). W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres dzialan zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§17.
1. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,
podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy,

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale
ktérych wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione w
art.3 ust.3 ustawy udziat Srodkow wilasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych
zrddel na realizacje zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzgdowa lub podmioty wymienione w
art.3 ust.3 ustawy wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy 1
pracg spoteczna cztonkdw,

f) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowe] lub podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy, ktére w
latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage
rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

g) wyniki pracy Komisji Konkursowej sa zatwierdzane przez Wdjta Gminy.

h) kazdy uczestnik otwartego konkursu ofert moze zada¢ uzasadnienia wyboru Iub
odrzucenia oferty.

2. Kryteria oceny zostang uszczegotowione kazdorazowo w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert na realizacje zadan publicznych gminy w 2014 roku.

ROZDZIAL XII
Przepisy koncowe

§18.
Program wspolpracy ma charakter otwarty. Zaklada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form
wspolpracy oraz oglaszania konkurséw na zadania nieokreslone w niniejszym programie
wspotpracy.



