UCHWAELA NR XX11/156/2012
RADY GMINY WASEWO

z dnia 23 listopada 2012 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspélpracy Gminy Wasewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku
publicznego na rok 2013

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2001r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1i
4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z2010r. Nr 234 poz. 1536 ze zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§1.

Uchwala sie ,,Roczny program wspétpracy Gminy Wasewo z organizacjami pozarzadowymi

oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 20137,
stanowiacy zatacznik do uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Gmin
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Uzasadnienie do Uchwaly Nr XXI1/156/2012
Rady Gminy Wasewo
z dnia 23 listopada 2012 r.

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z2010r. Nr 234 poz. 1536 ze zm.), organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego uchwala, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi wart. 3ust. 3 ustawy, roczny program wspdlpracy.
Doswiadczenia z lat poprzednich pokazuja, ze forma wspdlpracy proponowana w roku 2013,
jest rozwigzaniem ktéry przyniesie wymierne korzysci dla spotecznosci lokalnej. Niniejszy
program okre$la m.in. zasady, zakres i formy wspodipracy gminy Wasewo z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, zapewniajac jednoczesnie realizacje zasad partnerstwa
i jawnosci w zakresie wykonywania zadan publicznych oraz stanowi podstawe dla wiadz
gminy do dysponowania $rodkami publicznymi na realizacj¢ zadan, ktore mieszcza sig
w poszczegdlnych obszarach dzialalnosci pozytku publicznego, wymienionych w § 4 ust.
1 ustawy i jednoczesnie stanowig katalog zadan, ktére gmina Wasewo wskazala jako wilasne
priorytety. Dzigki swej aktywnosci izaangazowaniu, organizacje pozarzadowe staly sie
cennym partnerem dla samorzadu. Gtéwna plaszczyzng wzajemnych relacji migdzy sektorem
publicznym, a pozarzadowym jest wspolpraca. Doswiadczenia zdobyte w zakresie tejze
wspdlpracy na przestrzeni lat, wspdlny trud i zaangazowanie obu partnerow zachecaja do
dalszych dzialan na rzecz jej wzmocnienia, atym samym do budowy spoleczenstwa
obywatelskiego na szczeblu lokalnym. Do projektu nie wniesiono negatywnych uwag ze
strony organizacji pozarzadowych, ktérym program zostat przedstawiony podczas konsultacji
spotecznych w terminie od 15 pazdziernika do 31 pazdziernika 2012r. Wobec powyzszego
podjecie uchwaly jest uzasadnione.

Zatacznik do Uchwaly Nr XX11/156/2012
Rady Gminy Wasewo
z dnia 23 listopada 2012 r.

Zalacznik.doc

Roczny Program Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$c pozytku publicznego na rok 2013
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Zatacznik

do Uchwaly Nr XXII/156/2012
Rady Gminy Wasewo

z dnia 23 listopada 2012r.

ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY GMINY WASEWO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIAELALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA ROK 2013

Adresatami niniejszego Programu sg organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r., nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), ktére chcg
) dziala¢ na rzecz Gminy Wasewo - zgodnie ze swoimi celami statutowymi i zgodnie
z zadaniami wlasnymi Gminy okre$lonymi w ustawie o samorzgdzie gminnym.

Rozwd) Gminy Wasewo, jak réwniez poprawa warunkéw zycia jej mieszkancoOw jest znaczacym
i wiodacym zadaniem dla samorzadu. Aktywna wspolpraca samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi i liderami srodowisk lokalnych jest jednym z elementow efektywnego kierowaria
Gming. Wladze samorzadowe przyjmujac niniejszy Program deklaruja wole wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego
w zakresie prowadzonej dzialalno$ci w sferze publiczne;.

Podstawa prawna:
1) Ustawa z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.),
2) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 Nr 234 poz. 1536 z p6zn. zm.).
3) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z
poZn. zm.),
) 4) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku
’’’’ w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy

o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. 22011 Nr 6, poz. 25).

ROZDZIAL. 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Program okresla:
a) cel gtéwny i cele szczegdlowe programu;
b) zasady i formy wspolpracy;
c) zakres przedmiotowy;
d) priorytetowe zadania publiczne;
e) okres realizacji programu;
f) sposdb realizacji programu;
g) wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu;



h) sposdb oceny realizacji programu,
i) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
j) tryb powolywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert;
2. Ilekroé¢ w niniejszym programie wspotpracy jest mowa o:

a) ,ustawie” — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z
pozn. zm.);

b) ,rozporzadzeniu” — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty 1 ramowego
wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 6, poz. 25);

¢) ,organizacjach pozarzadowych” — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe,
osoby prawne 1 jednostki organizacyjne, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 2
13 ustawy;

d) ,programie wspolpracy” — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspolpracy Gminy

Wasewo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ™

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2013 rok™;

e) ,dotacji” - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 1. Nr 157, poz.
1240, z p6Zn. zm.);

f) ,,konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 us. 2
i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznegoi o
wolontariacie ( Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6Zn. zm.);

g) ,Srodkach publicznych” — nalezy przez to rozumie¢ $rodki, o ktérych mowa w art. 2pkt
2 ustawy;

h) ,,wolontariuszu” - rozumie sie przez to osobg fizyczng, ktéra ochotniczo i bez
wynagrodzenia wykonuje swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie;

i) ,inicjatywie lokalnej” - rozumie si¢ przez to forme wspolpracy jednostek samorzdu
terytorialnego z ich mieszkancami, w celu wspdlnego realizowania zadania publicznegc na
rzecz spotecznosci lokalnej;

1) »Gminie” — rozumie sie przez to Gming Wasewo;

k) ,urzedzie” —rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Wasewo.

3. Program obejmuje wspolprace Gminy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotumi
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy, dziatajacymi na rzecz Gminy Wasewo i jej mieszkancowv .
4. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspdtpracy organu samorzadow:go

z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy aaz

podmioty odpowiedzialne za realizacje programu.

ROZDZIAL 1I
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 2.
Celem glownym programu wspdlpracy jest umacnianie demokratycznego tadu spotecznizo
w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie stabilnego partnerstwa pomiedzy samorzaczn
a organizacjami, opartego na dlugotrwatej wspélpracy, stuzacego do lepszego rozpoznawaiia
1 zaspokajania potrzeb spolecznych mieszkancow Gminy w sposéb skuteczny i efektywny caz
zwickszenie efektywnej realizacji zadan Samorzadu Gminy Wasewo na rzecz mieszkandw
gminy.



§ 3.

Cele szczegotowe programu wspolpracy to:

1.

w2

Budowanie partnerstwa pomigdzy Gming Wasewo a organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami, stuzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancoéw oraz
wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych:

a) organizowanie i wspieranie dziatan spolecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz
Gminy oraz mieszkancow gminy Wasewo;

b) rozwijanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej gminy;

¢) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

d) dzialania zwigzane z umacnianiem dziedzictwa narodowego,

e) promocje postaw obywatelskich i prospolecznych;

f) zwigkszenie udziatu mieszkancoéw w rozwigzywaniu probleméw lokalnych;

g) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancoéw gminy;

h) tworzenie warunkéw do wyréwnywania szans zyciowych niepelnosprawnych
cztonkéw spotecznosci gminy, w kazdym aspekcie Zzycia spolecznosci i rozwoju
osobistego;

1) przeciwdzialanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu;

Podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych;
Wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie oraz powierzenie im zadan,
z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich $rodkéw na ich realizacje

ROZDZIAL 111
Zasady i formy wspolpracy

§ 4.

1. Wspolpraca z organizacjami odbywa sie na zasadach: pomocniczosci, suwerenno$ci stran.,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci, rownosci szans:

a)

b)

c)
d)

Zasada pomocniczoSci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom lub wspica
realizacj¢ zadan, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczry,
profesjonalny i terminowy.

Zasada suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjani
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swogj
dziatalnosci statutowe;j.

Zasada partnerstwa — oznacza dobrowolng wspotprace réwnoprawnych partnerow ia
warunkach okreslanych stosowng umowga lub porozumieniem.

Zasada efektywnosci — polega na dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektéw
w realizacji zadan publicznych.

Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci - zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasid
wspélpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizagi
pozarzadowych. Zar6wno gmina jak i organizacje w trakcie udzielania dotacji onz
wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobryni
obyczajami.

Zasada réwnosci szans — zaklada poznawanie réznych potrzeb grup dyskryminowanyck i
podjecie dodatkowego wysitku majacego na celu ich praktyczne uwzglednienie oriz
wzmacnianie grup dyskryminowanych poprzez bezposrednie ich wiaczenie w procery”
podejmowania decyzji.



§ 5.

1. Gmina Wasewo realizuje zadania publiczne we wspoipracy z organizacjami na podstawie
rocznego programu wspolpracy i dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2013.

2. Program wspolpracy dotyczy organizacji pozarzadowych oraz pomiotéw, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacych swoja
dzialalno$¢ na terenie gminy Wasewo lub na rzecz jej mieszkancow (bez wzgledu na siedzibg
podmiotu).

§ 6.
1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi bedzie miala charakter finansowy

i pozafinansowy.

2. Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych, ktoére
moze przybiera¢ jedna z nastepujacych form:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspierania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich /™
realizacji, ‘

3. Do wspdtpracy pozafinansowej nalezy:

a) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych podstawowe] dziatalms$ci
statutowe] tych organizacji,

b) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dzialalnodci i wspdtdziahnie
w celu ich skutecznej realizacji,

c) wspdtudziat w projektowaniu budzetu Gminy w zakresie dotyczacym obszaru dziahnia
organizacji,

d) udzielanie informacji o istnieniu innych zroédel finansowania, zwlaszcza pochodzacych
z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,

e) angazowanie organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiagnigg,

f) pomoc w zaktadaniu organizacji pozarzadowych,

g) promocja dziatalnosci podmiotow programu m.in. poprzez informacyjne artyluly
na stronie internetowej gminy oraz na tablicach ogloszen w urzgdzie,

h) wudzielanie rekomendacji organizacjom wspdipracujacym z Gming, ktére ubiegajgsie
o dofinansowanie z innych zrodet,

i) udostepnianie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjiych
zasadach,

J) organizowanie szkolen w zwiazku ze zmiana przepisow prawnych,

k) pomoc w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami o podobnym charakterze,

) realizacja wspdlnych projektdw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,

m) pomoc w organizacji srodkow transportu do przewozu oséb i materialéw, zwigzarych
z wykonywaniem zadan publicznych w ramach dziatalnosci statutowe;,

n) udostgpnienie pomieszczen lub uzyczenie sprzetu teleinformatycznego stuzagch
do realizacji zadan statutowych.

4. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:

a) przedsiewziecia, ktéore sa dofinansowywane z budzetu Gminy lub jego fundiszy
celowych na podstawie odrebnych przepiséw,

b) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwzied,

c) zakup lub budowe budynkéw, lokali, zakup gruntow oraz srodkow transportu,

d) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotdw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego,

e) dziatalnos¢ polityczng i religijna.
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ROZDZIAYL IV
Zakres przedmiotowy

§7.
1. Przedmiotem wspédlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi sg:
a) ustawowe zadania wlasne Gminy okreslone w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym,
b) zadania publiczne okre$lone w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Priorytety oraz zadania w poszczegdlnych obszarach przedstawione zostaly w § 8 Programu.

ROZDZIAL. V
Priorytetowe zadania publiczne

§8.
Zadaniami priorytetowymi wspélpracy Gminy z organizacjami w 2013 r. sa zadania
z zakresu:
1. Upowszechnienia kultury fizycznej i sportu, a w szczegolno$ci poprzez:

a) rozwijanie réznych dyscyplin sportowych poprzez szkolenie dzieci i mlodziezy oraz
uczestnictwo we wspodtzawodnictwie sportowym,

b) organizowanie masowych imprez sportowo — rekreacyjnych, rozgrywek ligowych,
turniejow, itp.;

c) wspieranie udzialu reprezentacji gminnych w imprezach i zawodach sportowych o
zasiegu ponad gminnym;

d) wspieranie dzialalnosci klubéw sportowych;

e) organizacj¢ sportu dzieci i mlodziezy w tym oséb niepetnosprawnych.

2. Dziedzictwa kulturowego, a w szczegélnosci poprzez:

a) kultywowanie lokalnej tradycji;

b) wspieranie rozwoju aktywnosci wspélnot i spotecznosci lokalnych;

c) realizacja przegladow artystycznych o zasiggu ogdlnopolskim podkreslajacych funkcje
historyczna Gminy;

d) upowszechnianie kultury, w tym edukacji kulturalnej dzieci, mlodziezy i dorostych,
dziatan z zakresu integracji pokoleniowej poprzez kulture oraz wspierania artystycznej
tworczoscei amatorskie;j.

3. Podtrzymywanie tradyeji narodowej, pielegnowanie polskoSci, rozwéj Swiadomoici
narodowej, obywatelskiej i kulturowej, w szczegélnosci poprzez:

a) wspieranie organizacji imprez kulturalnych na terenie Gminy;

b) wspieranie inicjatyw majacych na celu upowszechnianie, promocje i popularyzage
lokalnej tworczosci 1 tworcow;

c) wspieranie inicjatyw majacych na celu wzbogacenie oferty z zakresu edukacji kulturalng 1
artystycznej mieszkancéw Gminy — dzieci, mtodziezy 1 dorostych;

d) wspieranie dziatalno$ci w zakresie upowszechniania historii i tradycji Gminy;

€) wspieranie inicjatyw majacych na celu podirzymywanie tradycji narodowe] omz
przekazywanie i upowszechnianie tresci patriotycznych.

§9.
Wiadze samorzadowe Gminy Wasewo zastrzegaja sobie prawo do ogloszenia konkurséw na realizage
w 2013 roku zadafi publicznych, ktérych nie uwzglgdniono w niniejszym programie, a wymienione
zostaly wéréd zadan wskazanych w art. 4 ust. 1 pkt. 1-33 ustawy oraz naleza do katalogu zadwa
wiasnych gminy, okreslonego w ustawie z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U-
2001 nr 142 poz. 1591), z zastrzezeniem mozliwosci okreslenia w drodze rozporzadzenia przez Rale
Ministréw innych zadan, zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy.



ROZDZIAL VI
Okres realizacji programu

§ 10.

1. ,,Roczny program wspolpracy gminy Wasewo z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku publicznego na rok 2013” obowiazuje od
dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia 31 grudnia 2013 1.

2. Okresem rozliczeniowym dla zadan realizowanych w ramach programu jest rok 2013.

ROZDZIAL VII
Sposob realizacji programu

§11.

1. Program realizowany begdzie na zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu
ofert chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykonaé
efektywniej w inny sposéb.

2. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1)

2)

3)

Rada Gminy Wasewo — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspélpracy Gminy

z organizacjami pozarzadowymi oraz okreslania wysokosci srodkow przeznaczonych na

dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje;

Woéjt Gminy Wasewo — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

a w szczegblnosci:

a) oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych craz
powotywanie Komisji Konkursowych,

b) wybieranie najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji Komisji Konkursowych.

organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie

odpowiadajacym dziataniom Gminy.

§ 12.

Za realizacje i opracowanie programu wspoétpracy i sposob jego realizacji odpowiedzialni sa:
1. Wojt Gminy w szczegdlnosci zakresie:

a)

b)
c)
d)
€)
f)
g)

podejmowania decyzji o kierunkach wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami,

dysponowania $rodkami na ten cel, w ramach budzetu Gminy,

zatwierdzania regulamindéw konkursowych,

oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacje¢ zadan publicznych,

ustalania sktadu Komisji Konkursowych,

podejmowania decyzji o wyborze ofert i udzieleniu dotacji,

upowazniania pracownikéw do przeprowadzania kontroli realizacji zadania.

2. Pracownik urzedu gminy odpowiedzialny za wspolprace z organizacjami pozarzadowym w
szczegblnosci w zakresie:

biezacych kontaktow z organizacjami,

przygotowania, co roku projektu programu wspotpracy,

koordynowania i promocji programu wspotpracy,

przygotowania regulaminéw konkursowych,

przygotowania 1 publikacji ogloszenn o otwartych konkursach ofert na realizacje zalan
pozytku publicznego,

konsultacji z organizacjami sposobu wypelniania ofert,

organizowania prac Komisji Konkursowych, opiniujacych oferty w otwartych konkursich



ofert,

h) przygotowywania umdéw o dotacje,

1) kontroli i oceny wykonania calego =zadania pod wzgledem merytorycznym
i finansowym,

j) koordynowania sporzadzania umow z oferentami, ktdrych oferty zostaly wybrane
w konkursach.

Referat Finansowy w szczegolnosci w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod

wzgledem rachunkowym.

ROZDZIAY. VIII
Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

§ 13.

1. Kwoty dotacji przeznaczone na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe beda szczegdtowo okreslone w projekcie lub uchwale budzetowej Rady
Gminy Wasewo na 2013 rok.

2. Planowana kwota na realizacj¢ programu wspolpracy na 2013 rok wynosi: 60.000,00 zt
(stownie: czterdziesci tysigey ztotych).

3. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych beda oglaszane nie wczesniej niz po przyjeciu
budzetu na 2013 r.

ROZDZIAL IX
Sposéb oceny realizacji programu

§ 14. ,

Wojt Gminy dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wsplelanego lub powierzonego

organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

Wskaznikami  efektywnosci  programu  bedg  uzyskane informacje  dotyczgce

w szczegblnoscei:

a) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na r1zecz
spotecznosci lokalne;,

b) liczby projektéw zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe w oparciu o $rodki
pozyskane od samorzadu,

c) wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadara
przez organizacje pozarzadowe,

d) ilo$¢ ogloszonych konkurséw dotyczacych realizacji zadan publicznych w 2013 roku,

e) ilos¢ ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert.

3. Oceny realizacji niniejszej uchwaly dokonuje Rada Gminy na podstawie rocznych sprawozdira

1.

Wojta przedtozonych w terminie do 30 kwietnia roku nastepnego.

ROZDZIAL X
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 15.
Program wspétpracy Gminy Wasewo z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotani
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2013 r. utworzony zostal na bazie projekua
programu, ktory zostat poddany konsultacjom spotecznym
z mieszkancami, a takze z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymiw
art. 3 ust. 3 ustawy funkcjonujg na terenie Gminy Wasewo.
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Projekt programu zostal zamieszczony na tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie

internetowej Gminy: www.wasewo.pl w zakladce ,,Organizacje  Pozarzqdowe”

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce ,,Ogloszenia™.

W trakcie konsultacji mieszkancy maja mozliwos¢ sktadania wnioskéow 1 uwag

do przedlozonego projektu programu na przeznaczonym do tego celu formularzu

w nastepujacych formach:

a) za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: wasewo(@pro.onet.pl

b) poprzez zlozenie wypelionego formularza do Urzedu Gminy Wasewo, pokdj nr 4
(sekretariat).

ROZDZIAY. X1
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 16.

Wojt Gminy powoluje Zarzadzeniem sklad Komisji Konkursowej, ktéra zajmuje sie
opiniowaniem ztozonych ofert i okresla jej regulamin pracy. ¢
W sklad Komisji wchodza przedstawiciele organu wykonawczego, reprezentanci
organizacji pozarzadowych (nie pochodzacy z organizacji, ktorych oferty zostaly zlozone
w konkursie). W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujgcej zakres dzialan zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§17.

. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadow a,
podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy,

b) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udzale
ktérych wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w at.3

ust.3 ustawy udziat srodkow wilasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet ma

realizacje zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez organizacje¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w at_3
ust.3 ustawy wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prce
spoteczng cztonkdw,

f) uwzglednia analize i oceng¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypalicu
organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy, ktére w
latach poprzednich realizowatly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwagg rzetelnoi& i
terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

g) wyniki pracy Komisji Konkursowe] sa zatwierdzane przez Wéjta Gminy.

h) kazdy uczestnik otwartego konkursu ofert moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucemia
oferty.

2. Kryteria oceny zostang uszczegotowione kazdorazowo w ogloszeniu o otwartym konkursie ofe rt
na realizacje zadan publicznych gminy w 2013 roku.



ROZDZIAL XII
Przepisy koncowe

§ 18.
Program wspoélpracy ma charakter otwarty. Zaklada mozliwos¢ uwzgledniania nowych form
wspotpracy oraz oglaszania konkurséw na zadania nieokreslone w niniejszym programie
wspolpracy.



