UCHWALA NR XI1/84/2011
RADY GMINY WASEWO

z dnia 15 [istopada 2011 r.

w sprawie Programu wspolpracy Gminy Wasewo z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 oraz art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca {990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz.1591 ze zm.), oraz art. 5a ust. | ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010r
Nr 234 poz.1536 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.

Uchwala si¢ Program wspolpracy Gminy Wasewo z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktdérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012, stanowiacy
zatgcznik do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza sig Wojtowi Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Gminy

Krzysztof Galazka

[d: UAQBF-NGVWF-ATYSB-XTVRH-XIBAC. Uchwalony Strona |



Uzasadnienie do Uchwaly Nr X11/84/2011
Rady Gminy Wasewo
z dnia 15 listopada 2011 r.

Wspoltpraca z organizacjami pozarzadowymi w swietle przepiséw art. 7 ust. | pkt 19 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 201 r. Nr 142, poz. 1591 z pozn.
zm.) nalezy do zadan wilasnych gminy. Z uwagi na to, ze gmina chce zaangazowac si¢ we
wspieranie’ i rozwoj organizacji pozaxzqdowych konieczne jest ustalenie zasad wspdtpracy,
priorytetowych celéw, na ktore organizacje pozarzadowe mogg otrzymac dotacje oraz jasnych
kryteriow ich przyznawania. Program Wspdlpracy Gminy Wasewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotarni prowadzacymi dziatalnodé pozytku publicznego na
2012 r. utworzony zostal na bazie projektu programu, ktory to konsultowany byt -
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art..3 ust. 3 ,Ustawy”
funkcjonujacymi na terenie Gminy Wasewo w terminie od 10 pazdziernika 2011r. do 03
listopada 2011r. Projekt programu do konsultacji zamieszczony byt na tablicy ogloszen, na
stroni€ internetowej Urzedu: www.wasewo.pl, oraz w zakladce” Organizacje Pozarzadowe .
W zwiazku z tym zasadne jest podjecie uchwaty zatwierdzajacej program wspOtpracy Gminy
Wasewo z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2012. Podjecie uchwaly pozwoli . na zgodne z prawem
finansowanie i pomoc or gamzaqom pozarzadowym. .
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Zalqeznik do Uchwalv N XII/84/2011
Rady Gminy Wasewo = dnia 13 listopada 201 1r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY WASEWO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2012

WSTEP

Podstawg Programu wspotpracy Gminy Wasewo z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego na rok 2012, jest art. 5
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 Nr 234, poz. 1536 ze zm.). Program obejmuje wspdtprace z organizacjami
pozarzadowymi oraz osobami prawnymi ijednostkami organizacyjnymi dzialajacymi na
podstawie przepisow o stosunku panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolite;
Polskiej, o stosunku panstwa do innych Kosciotdow 1zwiazkow wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dzialalno$ci pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego.
Program zawiera podstawowe cele, zasady oraz przedmiot wspotpracy, a takze formy
1 sposéb realizacji Programu.

Postanowienia ogolne

1. Ilekro¢ w niniejszym programie wspolpracy jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz.
1536 z pézn. zm.),

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 6, poz. 25),

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe,
osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

4) programie wspolpracy — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspdipracy Gminy
Wasewo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2012 rok”

2. Program wspotpracy stanowi element polityki gminy w zakresie spoteczno-finansowym.
3. Program wskazuje cele, formy 1 =zakres wspotpracy organéw samorzadowych

z organizacjami pozarzagdowymi, jak rowniez publiczne zadania priorytetowe, ktérych

realizacja zwigzana bedzie z udzieleniem pomocy publicznej w 2012 roku przez gming

Wasewo.



ROZDZIAL 1

Cel glowny i cele szczegdolowe

1. Umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw
i struktur funkcjonujacych na rzecz spolecznosci lokalnych.

2. Umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje.

3. Zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzy waniu lokalnych problemdw.

4. Poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

5. Intensyfikacja dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy.

6. Otwarcie na innowacyjno$¢, poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystgpienia z ofertq realizacji projektow konkretnych zadan publicznych,
prowadzonych przez samorzad.

ROZDZIAL 11
Zasady wspoélpracy

Program wspolpracy Gminy Wasewo z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na
wymienionych nizej zasadach:

1. Podstawowym kryterium decydujacym o podjgciu wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi jest prowadzenie przez nie dzialalnosci na terenie Gminy Wasewo lub na
rzecz jej mieszkancow.

2. Zasada pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym,
w niezbednym  zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy;

3. Zasada suwerennosci stron - wiladze samorzadowe i organizacje nie narzucaja sobie
nawzajem <zadan, szanujac swoja autonomie, moga natomiast zglasza¢ wzajemne
propozycje i deklaracje, gotowo$¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

4. Zasada partnerstwa — wspdtpraca pomigdzy wladzami samorzadowymi a organizacjami
pozarzadowymi oparta jest na obopodlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan,
wspoldziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow;

5. Zasada efektywno$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu
prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, wspolnie daza do osiagniecia
mozliwie najlepszych efektow z realizacji zadan publicznych;

6. Zasada uczciwe] konkurencji — zaréwno wiladze samorzadowe, jak i organizacje,
w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych s$rodkéw publicznych
dzialaja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych
dzialan;

7. Zasada jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez

organizacje pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to
w szczegolnosci udostepniania, organizacjom przez gmine, informacji o celach, kosztach 1
efektach wspolpracy, a takze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na



wspolprace z organizacjami pozarzgdowymi oraz kryteriach oceny projektéw. Zasada
obliguje rowniez organizacje do udostgpniania gminie danych dotyczacych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalnosci statutowe;
oraz sytuacji finansowej.

ROZDZIAL 111
Zakres przedmiotowy

1. Wspolpraca z podmiotami Programu obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust.]1 ustawy.

2. Gmina Wasewo w roku 2012 podejmie wspodlprace z organizacjami szczegolnie w zakresie:
1) Upowszechniania kultury, wspierania dziatan i inicjatyw kulturalnych promujacych
gmine;

2) Kultury fizycznej 1 sportu;

ROZDZIAL IV

Formy wspolpracy

Realizowanymi w ramach Programu formami wspotpracy o charakterze finansowym
1 pozafinansowym Gminy Wasewo z podmiotami Programu sa:

1. Zlecanie podmiotom Programu zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
o pozytku publicznym 1 wolontariacie,

2. Powierzanie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji lub wspieranie takich =zadan wraz z udzieleniem dotacji na
wspdtfinansowanie ich realizaciji,

3. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez:

- utworzenie na stronie internetowej Gminy dzialu umozliwiajacego prezentacje
organizacji pozarzadowych z terenu Gminy Wasewo

- zapoznanie organizacji pozarzadowych z obszarami dziatan, w ktére moga sie
wiaczy¢, jako realizatorzy zadan,

- biezace informowanie o sesjach Rady Gminy Wasewo i posiedzeniach Komisji, na
ktorych omawiane beda zagadnienia zwigzane z dzialalnoscia statutowg
organizacji pozarzadowych. :

4. Konsultowanie aktéw prawnych w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalnosci
organizacjl pozarzadowych poprzez:

- udzial organizacji pozarzadowych w opracowywaniu projektéw rocznych
programow wspotpracy,

- udostepnianie organizacjom pozarzadowym projektow uchwal z zakresu
zwigzanego z ich statutowa dzialalnoscia,

5. Inne formy wspotpracy moga by¢ realizowane poprzez:

- udostepnianie organizacjom pozarzadowym lokali na spotkania ogélnodostepne,

- biezace poradnictwo oraz pomoc w organizowaniu szkolen i sktadaniu wnioskow
aplikacyjnych,

- prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspdlnych
przedsiewzig¢ Gminy 1 organizacji pozarzadowych,

-merytoryczna pomoc¢ w nawiazywaniu kontaktéw z organizacjami pozarzadowymi
spoza terenu Gminy Wasewo.



ROZDZIAL V

Priorytetowe zadania publiczne

Jako zadania priorytetowe dla wspolpracy Gminy Wasewo z organizacjami w roku 2012
okresla si¢ obszary z zakresu:

1) Upowszechniania kultury, wspierania dziatan i inicjatyw kulturalnych promujacych
gming:

- wspleranie organizacji imprez kulturalnych dla mieszkancow Gminy Wasewo.
2) Kultury fizycznej i sportu:

- upowszechnianie kultury fizyczne; wéréd dzieci, mtodziezy 1 dorostych, poprzez
prowadzenie zaje¢ w réznych dyscyplinach sportu,

- organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy oraz
mieszkancow gminy, w szczego6lnosci zawoddw sportowych, festynow, turniejow,

- uczestnictwo w imprezach sportowych o charakterze ponadgminnym,

- wspieranie dziatalnosci klubdéw sportowych.

ROZDZIAL VI

Okres realizacji programu

Program wspoétpracy Gminy z Podmiotami Programu bedzie realizowany w okresie
od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 31 grudnia 2012.

ROZDZIAL VII

Sposoéb realizacji programu

Za realizacje 1 opracowanie programu wspotpracy i sposob jego realizacji odpowiedzialni sa:
1. Wéjt Gminy w szczegdlnosci zakresie:
1) podejmowania decyzji o kierunkach wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi i
innymi podmiotami,
2) dysponowania $rodkami na ten cel, w ramach budzetu Gminy,
3) zatwierdzania regulamindéw konkursowych,
4) ogtaszania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
5) ustalania sktadu Komisji Konkursowych,
6) podejmowania decyzji o wyborze ofert i udzieleniu dotacji,
7) upowazniania pracownikow do przeprowadzania kontroli realizacji zadania.
2. Pracownik urzedu gminy odpowiedzialny za wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi
w szczegoblnosci w zakresie:
1) biezacych kontaktéw z organizacjami,
2) przygotowania, co roku projektu programu wspotpracy,
3) koordynowania i promocji programu wspotpracy,
4) przygotowania regulammow konkursowych,
5) przygotowania 1 publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
pozytku publicznego,
6) konsultacji z organizacjami sposobu wypetniania ofert,
7) organizowania prac Komisji Konkursowych, opiniujgcych oferty w otwartych
konkursach ofert,



-

J.

8) przygotowywania umoéw o dotacje,
9) kontroli 1 oceny wykonania calego zadania pod wzgledem merytorycznym
1 finansowym,
10) koordynowania sporzadzania uméw z oferentami, ktorych oferty zostaly wybrane
w konkursach.

Referat Finansowy w szczegolnosci w zakresie kontroli wydatkowania dotacji pod
wzgledem rachunkowym.

ROZDZIAL VIII

Wysokosé srodkow przeznaczonych
na realizacje programu

Kwoty dotacji przeznaczone na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe
beda szczegotowo okreslone w projekcie lub uchwale budzetowej Rady Gminy Wasewo
na 2012 rok. Przewidywana kwota na realizacj¢ programu wspdtpracy na 2012 rok wynosi:
60.000zt stownie ( szes¢dziesiat tysiecy ziotych)

(OS]

ROZDZIAL IX

Sposéb oceny realizacji programu

Wojt Gminy dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzonego

organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

Wskaznikami  efektywnos$ci programu beda uzyskane informacje dotyczace

w szczegolnoscei: .

1)  liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz
spotecznosci lokalnej,

2)  liczby projektdéw zrealizowanych przez organizacje pozarzgdowe w oparciu o srodki
pozyskane od samorzadu,

3)  wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje
zadan przez organizacje pozarzadowe.

Oceny realizacji niniejsze] uchwaty dokonuje Rada Gminy na podstawie rocznych

sprawozdan Wéjta przedtozonych w terminie do 30 kwietnia roku nastgpnego.

ROZDZIAL X

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Program wspdtpracy Gminy Wasewo z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2012 r. utworzony zostat
na bazie projektu programu, ktory zostal poddany konsultacjom spofecznym
z mieszkancami, a takze z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy funkcjonuja na terenie Gminy Wasewo.

Projekt programu zostal zamieszczony na tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie
internetowej Gminy: www.wasewo.pl w zakladce ,Organizacje Pozarzadowe”
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce ,,Ogloszenia”.




-

3. W trakcie konsultacji mieszkanicy maja mozliwos¢ skladania wnioskow 1 uwag

do przediozonego projektu programu na przeznaczonym do tego celu formularzu

w nastepujgcych formach:

1) za podrednictwem poczty elektronicznej na adres wasewo(@pro.onet.pl

2) poprzez zlozenie wypelnionego formularza o Urzedu Gminy Wasewo, pokdj nr 4
(sekretariat) lub pokoj nr 6 ‘

ROZDZIAL X1
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartyeh konkursach ofert

1 Wojt Gminy powotuje Zarzadzeniem skiad Komisji Konkursowej, ktéra zajmuje sig¢

opiniowaniem ztozonych ofert i okresla jej regulamin pracy.

2. W sklad Komisji wchodza przedstawiciele organu wykonawczego, reprezentanci
organizacji pozarzadowych (nie pochodzacy z organizacji, ktorych oferty zostaty ztozone
w konkursie). W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres dzialan zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,
podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktorych wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne,

4) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowg lub podmioty wymienione w
art.3 ust.3 ustawy udziat $rodkow wiasnych lub srodkow pochodzacych z innych
Zrédet na realizacje zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowsg lub podmioty wymienione w
art.3 ust.3 ustawy wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i
prace spoteczng cztonkdw,

6) uwzglednia analize 1 ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy, ktore w
latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelnos¢ 1 terminowos¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

7) Wyniki pracy Komisji Konkursowej sg zatwierdzane przez Wéjta Gminy.

8) Kazdy uczestnik otwartego konkursu ofert moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub

odrzucenia oferty.

4. Kryteria oceny zostang uszczegdtowione kazdorazowo w ogloszeniu o otwartym konkursie

ofert na realizacj¢ zadan publicznych gminy w 2012 roku.

L2

Przepisy koncowe

Program wspdipracy ma charakter otwarty. Zaktada mozliwos¢ uwzgledniania nowych
form wspdlpracy oraz oglaszania konkursow na zadania nieokre$lone w niniejszym
programie wspolpracy.
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