UCHWAELA NR 1V/21/2011
RADY GMINY WASEWO
z dnia 23 lutego 2011 1.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespohu interdyscyplinarnego oraz
szczeg6lowych warunkéw jego funkcjonowania w Gminie Wasewo

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.
U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Okreslasig tryb i sposob powolywania i odwotywania czlonkow zespohu interdyscyplinamego oraz
szczegblowe warunki jego funkcjonowania w Gminie Wasewo, ktérych tresc stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik

do Uchwaly Nr IV/21/2011
z dnia 23 lutego 2011
Rady Gminy Wasewo

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szczegblowych warunkéw jego funkcjonowania.

§1

. W celu powotania Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w

Rodzinie, zwanego dalej Zespotem Interdyscyplinarnym, Wéjt wystepuje do:
¢ Osrodka Pomocy Spotecznej w Wasewie,

¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wasewie,
o Komendy Powiatowej Policji w Ostrowi Mazowieckiej,

¢ Dyrekcji Szkét na terenie Gminy Wasewo,

e Placéwki stuzby zdrowia funkcjonujacej na terenie gminy

e Sadu Rejonowego w Ostrowi Mazowieckiej,

¢ wybranych organizacji pozarzadowych

o wytypowanie swoich przedstawicieli na cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.

2.

Wéjt Gminy Wasewo moze zwrécic sie o wytypowanie czionkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego takze do innych podmiotéw niz wskazane w ust. 1, dziatajgcych na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Powotanie Zespotu Interdyscyplinarnego ‘do spraw Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie nastepuje w drodze zarzgdzenia Wojta Gminy Wasewo

Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego, ktéry z waznych przyczyn nie moze petnié
wyznaczonej funkcji, zwraca sie do Wéjta Gminy z prosba o odwotanie.

O odwotanie cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego moze takze w uzasadnionych
przypadkach zwréci¢ sie do Wéjta Gminy Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego.
Kazdorazowe powotanie badz odwotanie czionka Zespotu Interdyscyplinarnego

nastepuje w drodze zarzadzenia Wojta Gminy Wasewo

§2

Do =zadan Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy miedzy innymi integrowanie i
koordynowanie dziatann jednostek wchodzacych w jego sklad oraz specjalistow w

zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przede wszystkim poprzez:



diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan w Srodowisku
zagrozonym przemocg w rodzinie, majgcych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku,
inicjowanie  interwencji w  Srodowisku  dotknigtym  przemocg  w rodzinie,
rozpowszechnianie informaciji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia pomocy
w Srodowisku lokalnym, inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujgcych przemoc
w rodzinie.

2. Termin pierwszego posiedzenia Zespotu wyznacza Wéjt w zarzadzeniu o powotaniu
cztonkow tego Zespotu.

3. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu Interdyscyplinarnego sposréd jego czlonkdw
wybrany zostaje Przewodniczgcy Zespotu Interdyscyplinarnego, zwany dalej
Przewodniczacym Zespotu.

4. Kolejne posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb,
jednak nie rzadziej niz raz na ftrzy miesigce, w terminie ustalonym przez
Przewodniczgcego Zespotu.

5. Przewodniczgcy Zespotu moze na posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego zaprosic¢
réwniez osoby niebedace jego cztonkami, jezeli zajdzie taka koniecznosé.

6. Pisemny wniosek o zwotanie posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego moze ziozyé
kazda instytucja dziatajgca na terenie gminy Wasewo na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, z podaniem tematu posiedzenia. Whniosek skfada sie do
Przewodniczacego Zespotu, ktéry wyznacza termin posiedzenia w ciggu najblizszych 14
dni roboczych. ’

7. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Wasewie, do ktérego zadan nalezy:

» przekazywanie cztonkom Zespotu Interdyscyplinarnego informacji o terminie oraz
miejscu posiedzenia,

e sporzadzanie protokotu posiedzenia,

e przekazywanie cztonkom Zespotu Interdyscyplinarnego informacji niezbednych
do jego prawidtowego funkcjonowania,

« prowadzenie korespondencji w jego imieniu,

e przechowywanie | zabezpieczenie dokumentacji prowadzonej przez

poszczegbine grupy robocze.

§3

1. W ramach Zespotu Interdyscyplinarnego tworzone sg grupy robocze w celu
rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w

indywidualnych przypadkach.



. Sktad grupy roboczej ustala Przewodniczacy Zespotu sposréd przedstawicieli, o ktérych
mowa w § 1 ust. 1§ 2 niniejszego dokumentu w zaleznosci od potrzeb wynikajacych z
probleméw wystepujgcych w indywidualnych przypadkach.
. W celu powotania grupy roboczej Przewodniczacy Zespotu zwraca sie do czionkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego o wskazanie oso6b, ktére bedg bezposrednio
Zzaangazowane w rozwigzanie problemu danej rodziny w ramach grupy roboczej.
Do zadan poszczegolnych grup roboczych nalezy przede wszystkim:
e opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach,
e monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy, jak réwniez
rodzin zagrozonych wystgpieniem przemocy,
o dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do
przemocy, a takze efektoéw tych dziatan.
Prace w ramach grup roboczych prowadzone sg w zaleznosci od potrzeb zgtaszanych
przez Zesp6t Interdyscyplinarny Ilub wynikajg z probleméw wystepujgcych w
indywidualnych przypadkach.
Kazda grupa robocza wybiera sposrod siebie przewodniczacego grupy, ktory kieruje jej

pracami i wyznacza terminy jej posiedzen, nie rzadziej niz raz na miesiac.



