Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
za rok 2013
(rok, za ktory skiadane jest osSwiadczenie)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnoscei dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, -

- efektywnosci i skutecznosei przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowane]j przeze mnie jednostce tj. Urzedzie Gminy Wasewo oraz jednostkach
organizacyjnych Gminy Wasewo'

Cresc A

Czesé B
w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

1) Zastrzezenia dotyczg funkcjonowania kontroli zarzadczej wi

a) Urzedzie Gminy Wasewo tj.:

- niedostateczne monitorowanie systemu kontroli zarzadczej,

- niewystarczajaca swiadomos¢ pracownikéw w zakresie rozpoznania i opisania ryzyk, ktére mogg si¢
pojawié i tym samym wplynaé na osiagniecie zalozonych celéw i zadan jednostki,

- niska efektywnos$é i skutecznosé przeptywu informacji,

b)w jednostkach organizacyjnych gminy, na podstawie ztozonych o$wiadczen kierownikow:

- niska efektywno$¢ procesu zarzadzania ryzykiem,

- niedostateczne monitorowanie systemu kontroli zarzadczej,

- niedoprecyzowanie zasad etyki zawodowe;j,

- niedostateczny nadzér odnos$nie bezpieczenstwa i higieny dzieci i mlodziezy

2) Zostana podjete nastepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:’
a) w Urzedzie Gminy Wasewo:

- ¢ykliczne spotkania kadry kierowniczej z pracownikami w celu identyfikowania i zglaszania stabosci
systemu kontroli zarzadczej oraz w celu polepszenia przeplywu informacji,

- zapoznanie pracownikdw z procesem zarzadzania ryzykiem,

b) w jednostkach organizacyjnych gminy, na podstawie ztozonych o$wiadczen kierownikdw:

- dopracowanie procedur identyfikowania i minimalizowania ryzyka,

- cykliczne spotkania z pracownikami w celu poprawy przeptywu informacji,

- biezace monitorowanie skutecznosci dziatania systemu kontroli zarzadczej,

- przeprowadzenie szkolenia kadry zarzadzajacej

Cresé C°
o ke e adel ,l  ofel Fontrolasarmadosa.




Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:’
monitoringu realizacji celow i zadan,
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standarddéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,®
procesu zarzadzania ryzykiem,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
O innych Zrédel INfOrmMAaci:. .o ettt s eneae s

Jednoczesnie o§wiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosei, ktore moglyby wptynaé na
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tresé niniejszego oswiadczenia. /i
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Wasewo, dnia 30 stycznia2014r. ... oo sesesennenns
(miejscowosé, data) : (podpis kierownika jednostki)

' Wit sklada jedno o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w zakresie Gminy Wasewo, obejmujace réwniez
Urzad Gminy Wasewo.

2 W zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej wypehia sie tylko jedna cze$é z czesci A albo B
albo C. Czg$é A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnita
facznie: zgodno$¢ dzialalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi, skutecznosc i efektywnosci
dziatania, wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrong zasobéw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego
postepowania, efektywnos¢ i skutecznod¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem. Czgéei B i C skredla
sig.

* W zalezno$ci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej wypemia sie tylko jedna czesé z czedci A albo B
albo C. Czesé B wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu:
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi lub skutecznodci i efektywnosci
dziatania, lub wiarygodnosci sprawozdain, lub ochrony zasoboéw, lub przestrzegania i promowania zasad
etycznego postepowania, lub efektywnosci oraz skutecznosei przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem,
z zastrzezeniem przypisu 6. Czesci A i C skredla sig.

4 Nalezy opisaé¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng
staboé¢ kontroli zarzadczej, istotna nieprawidlowosé w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktére
nie zostaly zrealizowane, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe obszaru, ktérego zastrzezenia dotycza,
w szczegblnosci: zgodnosei dzialalno$ci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdafi lub ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad
etycznego postepowania, efektywnoséci oraz skutecznoéci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

> Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej
w odniesieniu do ztozonych zastrzezen wraz z podaniem terminu ich realizacji.

8 W zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej wypehia si¢ tylko jedna czesé z czesei A albo B
albo C. Czes¢ C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu:
zgodno$ci dzialalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi, ani skutecznosci i efektywnosci
dziatania, ani wiarygodnodci sprawozdafi, ani ochrony zasobow, ani przestrzegania i promowania zasad
etycznego postgpowania, ani efektywnosei i skutecznodci przeptywu informacji, ani zarzadzania ryzykiem.
Czesci A i B skreéla sie.

7 Znakiem ,,X” zaznaczyé odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu ,,innych zrédet informacji”
nalezy je wymieni¢.

¥ Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finansow
na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.




